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CADRUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

1. Documente de referinta

Avand in vedere urmatoarele documente cadru pentru implementarea proiectului, in
general, si a schemei de minimis, in particular:

a) Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in
aplicare a comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educatie
si Ocupare” pentru sprijin din partea Fondului social european Plus in cadrul obiectivului
»Investitii pentru ocuparea fortei de munca si crestere economica” din Romania / CCI
2021RO05SFPROO01;

b) Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

c) Hotararea Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa

d) Regulamentul (UE) 2021/1.060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021
de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european
pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile
acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru
securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si
politica de vize, cu modificarile si completarile ulterioare;

€)REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24
iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului
(UE) nr. 1296/2013;
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f) Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) Ordonanta de urgenta nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de
stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonanta de urgenta nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora;

i) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023;

j) Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
in mediul urban”;

k) Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa.

l) Hotararea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

m) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri
de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027;
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n) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri
de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027;

0) Hotararea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;

p) Hotararea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru ocuparea
fortei de munca 2021-2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021-2027 pentru
implementarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027;

q) Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati "O Romanie echitabila” 2022 -2027,

r) Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentruaprobarea Strategiei nationale
privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea si
combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027Strategia nationala privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;

s) Hotararea Guvernului nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.

t) SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS din 31 octombrie 2023 Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban, aferenta Programului Educatie si Ocupare, prioritate: 4.
Antreprenoriat si economie sociala, obiectiv specific: ESO4.1. imbunatatirea accesului la piata
muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in
special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii
de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive,
precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale
(FSE+), masura 4.a.2;

u) Contractul de finantare aferent proiectului ,,Structuri de economie sociala in regiunile
Centru si Sud-Muntenia”, Cod SMIS 2021: 312064, inregistrat la OIRPECU Centru cu numarul
4536 / 19.07.2024, semnat intre INTERNATIONAL SERVICE EXPERT SRL, si Ministerul
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Investitiilor si Proiectelor Europene reprezentat prin Organismul intermediar regional
pentru Programe europene capital uman - Regiunea Centru.

INTERNATIONAL SERVICE EXPERT SRL - Lider de parteneriat si VERIFIELD SRL - Partener 1, in
calitate de administrator al schemei de ajutor de minimis din cadrul proiectului ,,Structuri de
economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia”, Cod SMIS 2021: 312064, emite
urmatoarea Metodologie de evaluare si selectie a planurilor de afaceri.

IMPORTANT:

Aplicantii la concursul de planuri de afaceri din cadrul proiectului proiectului ,,Structuri de
economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia”, Cod SMIS 2021: 312064 isi asuma
faptul ca, prin depunerea unei aplicatii in cadrul concursului, au citit, inteles si asumat in
integralitate prevederile prezentei Metodologii de concurs, a anexelor sale si a tuturor
documentelor mentionate in preambulul Metodologiei de concurs.

Eventualele modificari sau actualizari ale prezentei Metodologii vor fi anuntate pe site-ul web
al Solicitantului si al partenerului

2. Termeni si definitii utilizate

In sensul prezentei metodologii, urmatorii termeni se folosesc cu urmatoarele intelesuri:

AM / AM PEO ﬁ:;:;)rr;t:ijelalzgE:;\;r;a;egwceur;aieA(uPtE)(;i)tatea de Management pentru
CE Comisia Europeana

BS Buget de stat

FEDR Fondul European de Dezvoltare Regionala

FSE Fondul Social European

FSE+ Fondul Social European Plus

MIPE Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

MMSS Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale
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0S Obiectiv Specific

0] Organism Intermediar

PEO Programul Educatie si Ocupare
SES Structuri de economie sociala

Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin AM PEO/OIR PEO (Ol
PEO Regiunea Nord-Est, Ol PEO Regiunea Sud-Est, Ol PEO Regiunea Sud-
Muntenia, Ol PEO Regiunea Sud-Vest Oltenia, Ol PEO Regiunea Vest, Ol
PEO Regiunea Nord-Vest, Ol PEO Regiunea Centru, Ol PEO Regiunea
Bucuresti-llfov)

Persoana juridica publica sau privata care implementeaza, in calitate
de semnatar al contractului de finantare, un proiect finantat printr
apelul de proiecte, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de
minimis pentru infiintarea de intreprinderi sociale, cu respectarea

Furnizor de ajutor de
minimis

Administrator al

schemei de conditiilor impuse in cadrul Schemei de ajutor de minimis ”Sprijin
antreprenoriat pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban” si detaliate

in Ghidul solicitantului - Conditii specifice. in  cazul proiectelor
implementate in  parteneriat, administratorul schemei de
antreprenoriat va fi considerat intregul parteneriat.

In cadrul Schemei de ajutor de minimis ”Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”, administratorii schemei de
ajutor de minimis sunt administratorii de schema de antreprenoriat sau
entitati juridice din componenta administratorilor de schema de
antreprenoriat (parteneri), responsabile cu derularea de proceduri in
domeniul ajutorului de minimis, respectiv semneaza contractele de
subventie cu beneficiarii de ajutor de minimis

Ansamblul actiunilor derulate in cadrul apelului/apelurilor de proiecte
,»Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban“
finantat/finantate prin prioritatea: 4. Antreprenoriat si economie
sociald, obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata
muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga
durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele
inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale (FSE+), masura 4.a.2 din PEO, prin
care entitati publice sau private implementeaza, in calitate de
administratori ai schemei de antreprenoriat si de beneficiari ai
contractelor de finantare (diferiti de beneficiarii de ajutor de minimis,

s S Verifield
b *
) SW;

SOCIALA IN REGIUNILE CENTRU SI
SUD-MUNTENIA

Administrator al
schemei de ajutor de
minimis

Schema de
antreprenoriat
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M Cofinantat de
N Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile

economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

care sunt intreprinderile sociale), proiecte integrate in cadrul carora se
atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de intreprinderi sociale,
cu respectarea conditiilor impuse in cadrul prezentei scheme de ajutor
de minimis, si detaliate in ghidul/ghidurile solicitantului - Conditii
specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban®;

Prelucrarea
produselor agricole

Orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are drept
rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea
pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala pentru prima
vanzare;

Conform art. 2 alin. (1) lit. (b) din Regulamentul (UE) nr. 1.407/2013
al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

Comercializarea
produselor agricole

Detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea vanzarii, a
punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe
piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre
revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a
produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre
un producator primar catre consumatori finali este considerata
comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;*3 Conform art. 2 alin. (1) lit. (c) din
Regulamentul (UE) nr. 1.407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013
privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii _Europene ajutoarelor de minimis, cu modificarile si
completarile ulterioare

Produse agricole

Produsele enumerate in anexa | la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura
prevazute in Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013 (Regulamentul (CE) nr.
1.379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11
decembrie 2013 privind organizarea comund a pietelor in sectorul
produselor pescdresti si de acvaculturd, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1.184/2006 si (CE) nr. 1.224/2009 ale
Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului.);

Conform art. 2 alin. (1) lit. (b) din Regulamentul (UE) nr. 1.407/2013
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+)

M Cofinantat de
N Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile

economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

Beneficiarul
ajutorului de minimis

Intreprinderile sociale infiintate prin proiectele finantate prin
prezentul apel de proiect si care primesc sprijin financiar cu titlul
de ajutor de minimis, in baza contractului de subventie incheiat cu
administratorul schemei de ajutor de minimis

Ajutor de minimis

Ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care nu
distorsioneaza concurenta si/sau comertul cu statele membre (OUG
77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat,
precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr.
21/1996. o masura de sprijin acordata unei intreprinderi, indiferent de
marimea acesteia, care nu depaseste 300.000 Eur pe o perioada de trei
ani fiscali (100.000 Eur pentru orice intreprindere care activeaza in
sectorul transporturilor). In vederea cumularii, la calculul pragului se
are in vedere doar ajutorul acordat in baza Regulamentului de minimis
in ultimii doi ani fiscali si in anul fiscal in curs

Contractul de
subventie

Actul juridic prin care se acorda dreptul de a beneficia de ajutor de
minimis, semnat intre administratorul schemei de ajutor de minimis si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor
finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis

Data acordarii
ajutorului

Data la care dreptul legal de a primi ajutorul este conferit
beneficiarului de ajutor de minimis, respectiv data semnarii
Contractului de subventie, indiferent de data la care ajutorul se
plateste intreprinderii respective

Data platii ajutorului
de minimis

Data la care beneficiarul ajutorului de minimis intra efectiv in posesia
ajutorului
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M Cofinantat de
N Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile

economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

intreprinderea unica

Include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:

- intreprinderea detine majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor unei alte intreprinderi;

- intreprinderea are dreptul de a numi sau revoca majoritatea
membrilor organelor de administrare, de conducere sau de
supraveghere ale unei alte intreprinderi;

- intreprinderea are dreptul de a exercita o influenta dominanta
asupra altei intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu
intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

- intreprinderea care este actionar sau asociat al unei alte
intreprinderi si care controleaza singura, in baza unui acord cu alti
actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de
vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective
Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor
intreprinderi, relatiile la care se face referire la pct. i-iv sunt
considerate ,,intreprinderi unice“.

Intreprinderea sociala

Orice entitate care desfasoara o activitate economica, indiferent de
forma sa juridica, constituita si atestata ca intreprindere sociala,
conform Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile
ulterioare.

Conform art. 3 si 4 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu
modificarile si completarile ulterioare;(i) societatile cooperative de
gradul ; (ii) cooperativele de credit; (iii) asociatiile Si
fundatiile; (iv) casele de ajutor reciproc ale salariatilor;(v) casele de
ajutor reciproc ale pensionarilor;(vi) societatile agricole;(vii) orice alte
categorii de persoane juridice care prin actele de finfiintare si
functionare demonstreaza faptul ca activitatea desfasurata are scop
social, respecta principiile prevazute la art. 4, precum si criteriile
prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr. 219/2015 privind economia
sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;(viii) federatiile si
uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus;

Intreprindere sociala
de insertie

Intreprinderea sociala care indeplineste cumulativ conditiile previzute
la art. 10 alin. (1) din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu
modificarile ulterioare, care detine marca sociala

Structuri de economie
sociala

Intreprinderi sociale, intreprinderi sociale de insertie
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

Activitate economica Orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari
pe o piata

Activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru
scopurile schemei este activitatea pentru care se acorda finantarea
Locurile de munca verzi sunt acele locuri de munca care contribuie la
protejarea si restaurarea mediului, fie prin productia de bunuri si
servicii ecologice, fie prin implementarea unor procese de productie
sustenabile. Acestea se regasesc atat in sectoarele traditionale, precum
Locuri de munca verzi | industria prelucratoare si constructiile, cat si in domenii emergente,
cum ar fi energia regenerabila, eficienta energetica si gestionarea
sustenabila a resurselor. Locurile de munca verzi sprijina tranzitia catre
o economie circulara si durabila prin reducerea emisiilor de gaze cu
efect de sera, utilizarea eficienta a materiilor prime, reducerea
poluarii si protejarea biodiversitatii

Nediscriminarea reprezinta principiul fundamental conform caruia
toate persoanele trebuie tratate in mod egal, fara nicio forma de
excludere sau restrictie bazata pe criterii precum sex, rasa, origine
Nediscriminare etnica, religie, convingeri, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala. Tn
practica, nediscriminarea se traduce prin promovarea egalitatii de
sanse in accesul la educatie, ocuparea fortei de munca, participarea
sociala si economica, asigurandu-se ca toate persoanele, indiferent de
caracteristicile lor, beneficiaza de aceleasi drepturi si oportunitati

Domeniu de activitate

3. Contextul in care se desfasoara concursul

Prezentul document vizeaza stabilirea metodologiei de selectie a planurilor de afaceri ce vor
fi finantate in cadrul proiectului ,,Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-
Muntenia”, ID 312064. Procesul de selectie este pregatit si va fi desfasurat astfel incat sa
asigure o procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva, in conformitate cu
prevederile orientarilor privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Educatie si
ocupare 2021-2027, Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban” si Schema de ajutor de minimis.
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

Concursul de planuri de afaceri se desfasoara in cadrul proiectului ,,Structuri de economie
sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia” ID 312064, implementat de SC INTERNATIONAL
SERVICE EXPERT SRL in calitate de Solicitant si SC VERIFIELD SRL in calitate de partener,
proiect cofinantat prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 “Prioritate:
P4.Antreprenoriat si economie sociald; Obiectiv specific: ESO4.1. ESO4.1_imbunatatirea
accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui
loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret,
pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru
persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a
economiei sociale (FSE+); Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului.

Obiective proiect

OG. Promovarea desfasurarii de activitati independente in sectorul economiei sociale, prin
furnizarea unor servicii integrate de sprijin, concretizate in parcurgerea unui program de
formare profesionala in antreprenoriatul social si a unor programe de consiliere
antreprenoriala specializata in domeniul economiei sociale, pentru imbunatatirea accesului la
piata muncii a 132 persoane aflate in cautarea unui loc de munca, tineri cu varsta de peste
30 ani, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii,
persoane inactive, sprijin materializat in infiintarea a 23 structuri sustenabile de economie
sociala in localitatile urbane din Regiunea Centru si Sud-Muntenia, in cadrul carora vor fi
create 138 locuri de munca, pentru a asigura integrarea pe piata muncii a 138 persoane aflate
in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, interventie derulata pe perioada a 30 luni.

Proiectul se afla in concordanta cu Raportul Comisiei catre Consiliu, Parlamentul European,
Comitetul European Economic si Social si Comitetul Regiunilor - ,Egalitate intre femei
si barbati”, prin asigurarea accesului egal si nediscriminatoriu la serviciile furnizate si
promovarea egalitatii de sanse intre barbati si femei in toate activitatile proiectului.
In acest scop, in toate activitatile proiectului au incluse referinte privind accesul egal si hon
discriminativ la activitati. De asemenea avem incluse masuri concrete care vizeaza
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

respectarea acestor principii (activitatea de management). Proiectul se afla in concordanta
cu Legislatia Nationala privind egalitatea de sanse: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati; OG nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare; OGU nr. 61/2008 privind implementarea
principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati in ceea ce priveste accesul la bunuri
si servicii si furnizarea de bunuri si servicii. Prin implementarea proiectului promovam
antreprenoriatul social, ce contine o serie de activitati ce implica abilitati si competente care
pot fi invatate si pot fi aplicate oricaror contexte organizationale vizand integrarea
vocationala in intreprinderile sociale si economia sociala, in scopul facilitarii accesului la
ocuparea fortei de munca. Va avea loc astfel asigurarea contributiei la promovarea unei
societati inclusive si coezive in regiunile tinta prin dezvoltarea si mentinerea IS nou-create,
in vederea facilitarii integrarii sociale si profesionale a persoanelor nou angajate in structurile
create, precum si prin oferirea catre beneficiarii proiectului a unui suport integrat cuprinzand
servicii de consiliere, formare profesionala, mentorat si asistenta.

De asemenea, prin proiect se va asigura suportul necesar pentru dezvoltarea competentelor
membrilor GT in toate domeniile necesare initierii, dar mai ales mentinerii unei activitati
independente. Toate acestea vor genera efecte pe termen lung avand in vedere ca inca de la
inceput se asigura premisele si cadrul necesar functionarii IS, ceea ce conduce la stabilitatea
mijloacelor de sustinere a activitatilor, si mai ales prin actiunile desfasurate de catre acestea,
deoarece ne dorim ca odata create, IS sa furnizeze pe piata, bunuri si servicii in varianta
antreprenoriala inovatoare, utilizandu-se excedentele cu predilectie in scopuri sociale si
pentru autosustinere conducand la o gestionare responsabila si transparenta, ducand pana la
asocieri intre angajati, clienti sau a altor parti interesate. Implementarea acestui proiect, cu
investitiile realizate prin accesarea fondurilor structurale, vor duce la dezvoltarea de noi
locuri de munca.

Proiectul contribuie la atingerea OS al programului: ESO4.1. Proiectul contribuie la Obiectiv
specific: ESO4.1, Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului, astfel: 1.
Promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale: - Derularea unei
Campanii in Regiunea Centru si Sud-Muntenia pentru informarea a 300 persoane cu privire la
oportunitatile oferite si principalele conditii pentru a beneficia de finantarea nerambursabila,
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Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
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Cod SMIS: 312064

riscurile si obligatii, legislatia aplicabila, conditiile de infiintare si functionare ale unei
afaceri, utilizarea ajutoarelor de stat/de minimis etc. 2. Imbunatatirea accesului pe piata
muncii prin furnizarea serviciilor de formare profesionala in scopul cresterii nivelului de
competente antreprenoriale - 132 persoane formate (120 persoane certificate). Competentele
dobandite in domeniul antreprenoriatului in economia sociala vor oferi beneficiarilor sansa de
a demara o afacere pe cont propriu sau de a se angaja intr-o structura de ES. 3. Dezvoltarea
antreprenoriatului social: infiintarea a 23 IES si Incadrarea in munca a 138 persoane apartinand
grupurilor dezavantajate social si ocupational, vulnerabile, inactive. 4. Crearea a 138 locuri
de munca pentru persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga
durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive. Din cele 138
locuri de munca create, 2 sunt ocupate de persoane cu dizabilitati si 8 sunt ocupate de
persoane de etnie roma. Certificarea in domeniul antreprenoriatului si pregatirea
suplimentara acordata ofera beneficiarului sansa de a demara o afacere pe cont propriu sau
de a coordona o afacere. Impactul estimat se reflecta prin schimbarile aduse fata de situatia
deja existenta, oportunitati pentru o calitate diferita a vietii si un drept real la demnitate
sociala: 1. expertiza relevanta in dezvoltarea antreprenoriala si in economia sociala si
expertiza in identificare, monitorizare si gestionare care va contribui la atragerea a persoane
in oportunitatea de a deveni antreprenor de structuri de economie sociala, 2.stimularea si
diversificarea mediului socio-economic din Regiunea Centru si Sud-Muntenia prin infiintarea a
23 IES 3.implicarea multidisciplinara a potentialului grup tinta, ajutand 138 persoane sa
depaseasca situatia de vulnerabilitate, profesional si social. Campania de informare duce la
constientizarea posibilitatilor de atragere a unor finantari pentru dezvoltarea unei idei de
afaceri. Pe termen lung avem convingerea ca persoanele informate vor fi interesate sa
acumuleze noi informatii, sa aprofundeze tematica si sa ia in considerare posibilitatea
dezvoltarii unei afaceri proprii. Infiintarea a 23 structuri de E.S. va asigura stabilitate
financiara pentru 138 persoane incadrate in aceste structuri si va crea premisele pentru
angajarea altor persoane, in final scopul principal nefiind de natura economica, ci de obtinere
a unui profit social cat mai mare.

Prin grup tinta 132 de persoane, selectate asigurand egalitatea de sanse, infiintarea in mediu
urban a 23 structuri de ES, crearea si ocuparea a 138 locuri de munca, proiectul contribuie la
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indeplinirea obiectivelor SNISRS, atat cu privire la masura privind economia sociala, cat si cu
privire la alte masuri ale strategiei.

Grup tinta proiect:

Grupul tinta (GT) al proiectului este format din persoane fizice care au domiciliul intr-una din
regiunile mai putin dezvoltate, respectiv in regiunile de implementare ale proiectului:
regiunea Centru (judetele ALBA, SIBIU, MURES, HARGHITA, COVASNA, BRASOV), respectiv
regiunea Sud - Muntenia (judetele ARGES, TELEORMAN, PRAHOVA, IALOMITA, GIURGIU,
DAMBOVITA, CALARASI).

In cadrul acestui apel, proiectul vizeaza infiintarea de intreprinderi sociale in localitati
urbane, asa dupa cum sunt acestea definite si prezentate in Legea nr. 351/2001 privind
aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national -Sectiunea a IV-a Reteaua de
localitati.

Grupul tinta este format din 132 persoane care doresc sa infiinteze intreprinderi sociale in
mediul urban, apartinand urmatoarelor categorii:

- Persoane aflate in cautarea unui loc de munca - 110 persoane

- Tineri cu varsta de peste 30 ani' - 10 persoane

- Someri - 11 persoane

- Someri de lunga durata - 2 persoane

- Persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii - 102 persoane
- Persoane inactive - 20 persoane

Apartenenta la grupul tinta a fost stabilita la intrarea in proiect (data la care persoana a
beneficiat pentru prima data de sprijinul oferit prin proiect), prin declaratii pe propria
raspundere a persoanei din grupul tinta si/sau prin atasarea de documente doveditoare emise
de persoane/institutii abilitate.

' Conform Legii tinerilor nr. 350/2006, prin tineri se inteleg cetatenii cu varsta pana in 35 de ani.
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Selectia grupului tinta a fost realizata conform Metodologiei de selectie a grupului tinta,
elaborata in cadrul proiectului ,,Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-
Muntenia” ID proiect 312064.

Activitatile proiectului

Proiectul are 2 etape de implementare, in cadrul carora se vor desfasura mai multe activitati
respectiv:

Etapa | - Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale

A1.1 Informarea publicului si selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin
organizate

A1.2 Derularea programelor de formare antreprenoriala

A1.3 Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului

A1.4 Furnizarea, de catre administratorul schemei pentru entitatile sociale, a serviciilor
personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de selectie a planurilor de afaceri
A1.5 Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor realiza planurile de
afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului

Etapa Il - Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor
sociale

A2. Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor
sociale

A2.1 Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitatile economiei sociale a
sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului

A2.2 Monitorizarea functionarii si dezvoltarii entitatilor de economie sociala finantate

Activitatea A1.3 Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului se
deruleaza in perioada februarie-martie 2025 si in cadrul ei are loc pregatirea instrumentelor
necesare organizarii si desfasurarii concursului de planuri de afaceri (redactarea si publicarea
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anuntului privind desfasurarea selectiei planurilor de afaceri, realizarea si publicarea unei
metodologii de selectie a planurilor de afaceri, publicarea rezultatelor).

La concursul de planuri de afaceri organizat in vederea selectarii celor 23 de planuri de afaceri
care vor beneficia de finantare prin intermediul schemei de minimis vor putea participa
persoanele din grupul tinta care detin certificatul de Manager de intreprindere sociala sau fac
dovada absolvirii programului de formare organizat in cadrul proiectului.

In cadrul proiectului se vor selecta 30 de planuri de afaceri care vor fi ordonate descrescator
in functie de punctajul obtinut in etapa de evaluare, dintre care primele 23 de planuri de
afaceri vor obtine finantare, iar urmatoarele 7 planuri de afaceri vor intra in corpul de rezerva.
In ceea ce priveste finantarea nerambursabila a celor 23 de planuri de afaceri selectate,
pentru 20 de planuri de afaceri vor fi acordate granturi de maximum 90.000,00 euro
(echivalentul in lei 446.742,00), respectiv pentru 3 planuri de afaceri maximum 100.000,00
euro (echivalentul in lei 496.380,00), prin intermediul schemei de ajutor de minimis
,»Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”.

4. Conditii de eligibilitate

4.1 Conditii de eligibilitate pentru persoanele fizice

In cadrul prezentei scheme sunt eligibile pentru a beneficia de ajutor de minimis
intreprinderile create de persoane care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

- sa faca parte din grupul tinta al proiectului
- sa detina certificatul de Manager de intreprindere sociala sau fac dovada absolvirii
programului de formare organizat in cadrul proiectului.

Important!

Planurile de afaceri selectate in aceasta etapa vor beneficia de ajutor de minimis acordat
pentru punerea acestora in aplicare.
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Un candidat poate participa la concursul planurilor de afaceri cu un singur plan de afaceri.
Infiintarea si dezvoltarea afacerilor sprijinite se va realiza exclusiv in regiunile de
implementare a proiectului: Sud Muntenia si Centru (sediul social si punctele de lucru aferente
activitatilor economice sprijinite prin schema de minimis trebuie sa fie inregistrate in mediul
urban din aceste regiuni).

4.2 Conditii de eligibilitate pentru activitatile economice propuse spre finantare

- In cadrul concursului de planuri de afaceri sunt eligibile pentru finantare exclusiv acele
planuri de afaceri care vizeaza infiintarea de intreprinderi sociale, inclusiv a
intreprinderilor sociale de insertie, care urmeaza sa deruleze activitati economice in
baza unui cod CAEN/coduri CAEN.

Un plan de afaceri poate include mai multe coduri CAEN, cata vreme obiectul/obiectele de
activitate nu contravine/contravin prevederilor Ghidului Solicitantului - Conditii specifice,
Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban, privind activitatile pentru
care nu se aplica si nu se acorda finantare in cadrul schemei de ajutor de minimis aplicabile.
Codurile CAEN trebuie sa fie, insa, complementare in cadrul planului de afaceri si sa contribuie
la realizarea obiectivului de activitate propus.

In planul de afaceri se va mentiona in mod explicit care este codul CAEN al activitatii
economice eligibile pentru finantarea din subventie. Intreprinderile pot dezvolta in paralel si
alte activitati economice, dar subventia va fi utilizata in mod exclusiv pentru dezvoltarea
intreprinderii sociale conform codului CAEN din planul de afaceri aprobat.

4.3 Conditii de eligibilitate pentru beneficiarii de ajutor de minimis

Pot beneficia de ajutorul de minimis prevazut in prezenta schema intreprinderile care
indeplinesc urmatoarele conditii:

a) la momentul semnarii contractului de subventie sunt inregistrate in scopuri fiscale in
Romania si isi desfasoara activitatea pe teritoriul tarii (chiar si prin punct de
lucru/filiala/sucursala) la momentul platii ajutorului
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Cod SMIS: 312064

b)

d)

f)

g)

nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile prezentei
scheme. n cazul in care o intreprindere isi desfasoara activitatea atat in sectoarele
mentionate la art. 5 alin. (2) lit. a), b) si ¢), cat si in unul sau mai multe sectoare de
activitate incluse in domeniul de aplicare a prezentei scheme, aceasta se aplica
ajutoarelor acordate pentru domeniile de activitate eligibile, cu conditia ca
beneficiarul sa se asigure, prin mijloace corespunzatoare, precum separarea
activitatilor sau o distinctie intre costuri, ca activitatile desfasurate in sectoarele
excluse din domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza de ajutoare de minimis;
valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de
3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu
depaseste echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul
intreprinderilor care activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor
sau contra cost);

atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele
tertilor sau contra cost desfasoara si alte activitati, pentru care se aplica plafonul de
200.000 de euro, in cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 de
euro, echivalent in lei, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta
separarea evidentei acestor activitati sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca
suma de care beneficiaza activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste
echivalentul in lei a 100.000 de euro si ca ajutoarele de minimis nu se folosesc pentru
achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de marfuri;

plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de
obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul acordat este finantat in totalitate sau
partial din resurse europene;

nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator sindic, nu
au nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu sunt subiectul unor aranjamente
intre creditori sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior,
reglementate prin lege;

nu inregistreaza datorii publice si si-au platit la timp taxele, obligatiile si alte
contributii la bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de
legislatia in vigoare;
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h) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata

1)

m

in ultimii 3 ani de catre nicio instanta de judecata, din motive profesionale sau etic-
profesionale;

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

nu au fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de
minimis a Comisiei Europene/ instantei/Consiliului Concurentei ori al unui alt furnizor
de ajutor sau, in cazul in care au facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost
deja executata si creanta integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare
aferenta.

reprezentantul legal al intreprinderii este direct responsabil de pregatirea si
implementarea planului de afaceri si nu actioneaza ca intermediar pentru proiectul
propus a fi finantat;

) persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal
sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul acestui apel de
finantare. In cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
si are mai mult de un asociat, persoana fizica al carei plan de afaceri a fost selectat in
vederea finantarii va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar, pana la finalizarea
perioadei de sustenabilitate.

o Persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea de asociati
majoritari in structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane Fizice Autorizate,
Persoane Fizice Independente, intreprinderi Individuale intreprinderi Familiale
etc.) la data semnarii contractului de subventie.

e Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui
sa aiba calitatea de reprezentant legal, actionar unic/actionar majoritar si
administrator al afacerii nou infiintate si sprijinite prin proiect, reprezinta
societatea, are rol executiv in intreprindere, fiind efectiv cel care asigura
gestiunea afacerii, este responsabil de patrimoniul intreprinderii infiintate, are
responsabilitatea de a garanta intru totul desfasurarea legala a activitatii
economice si realizarea obiectelor de activitate.
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n)

0)

P)

q)

CA
el

=

Afacerile nou infiintate in domeniul economiei sociale se incadreaza intr-una din
categoriile:

e societatile cooperative de gradul [;

e cooperativele de credit;

e asociatiile si fundatiile;

e casele de ajutor reciproc ale salariatilor;

e casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;

e societatile agricole;

e orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si
functionare demonstreaza faptul ca activitatea desfasurata are scop social,
respecta principiile prevazute la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la
art. 8 alin. (4) din lege;

o federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

Intreprinderile sociale nou infiintate in cadrul proiectului vor avea, in mod obligatoriu,
sediul social si, dupa caz, punctul/ punctele de lucru in mediul urban, in regiunile de
implementare ale proiectului. Aceste intreprinderi vor respecta conditiile de infiintare
si dezvoltare definite in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice, Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban.

Decontarea de catre administratorul schemei de antreprenoriat a sumelor aferente
implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului se va realiza conform
prevederilor contractelor de subventie incheiate cu beneficiarii, pe baza de documente
justificative transmise de catre acestia si in acord cu instructiunile stabilite de
Autoritatea contractanta.

Intreprinderile sociale nou infiintate dobandesc atestatul de intreprindere sociala in
termen de maximum 4 luni de la semnarea contractului de subventie.

Intreprinderile sociale nou infiintate angajeaza numarul minim de persoane pe care
s-a obligat sa le angajeze, in cadrul intreprinderilor nou infiintate, conform planului de
afaceri, dar nu mai putin de 4 persoane, corespunzator a 4 locuri de munca infiintate
cu norma de lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata la cel tarziu 4
luni de la finalizarea Etapei | (semnarea contractului de subventie).
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Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod
obligatoriu, domiciliul in regiunile de dezvoltare in care se implementeaza
proiectul, respectiv Sud-Muntenia si Centru, in mediul urban sau rural

locurile de munca trebuie mentinute ocupate pe o perioada minima de 28 luni
consecutive, respectiv 15 luni in cadrul perioadei de implementare si 13 luni in
perioada de sustenabilitate;

In situatia in care termenul de angajare (4 luni de la finalizarea Etapei |) nu este

respectat, incepand cu luna 5 de la semnarea finalizarea Etapei |,
administratorul schemei de ajutor de minimis va aplica urmatoarele corectii
financiare per loc de munca neocupat, sume care se scad din valoarea totala a
ajutorului de minimis, dupa cum urmeaza:

i. in procent de 25% per numar total de locuri de munca, din valoarea
ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere
de maxim 1 luna pe loc de munca neocupat

ii. in procent de 50% per numar total de locuri de munca din valoarea
ajutorului financiar acordat aferent planului de a faceri pentru o
intarziere de maxim 2 luni pe loc de munca neocupat

iii. in procent de 75% per numar total de locuri de munca din valoarea
ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere
de maxim 3 luni pe loc de munca neocupat

iv. in procent de 100/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului
financiar aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 4 luni
/ loc de munca neocupat

s) beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa asigure continuarea functionarii afacerii,
inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca (inclusiv norma de lucru si nivelul
salarial din perioada implementarii) pe durata perioadei de sustenabilitate de minimum
13 luni;

t) beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa asigurare functionarea intreprinderii
sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada de minimum 18 luni pe perioada
implementarii proiectului;

u) beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia mentinerii destinatiei bunurilor
achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 ani de la finalizarea
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perioadei de implementare a proiectului ,,Structuri de economie sociala in regiunile
Centru si Sud-Muntenia” cod SMIS 312064.

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda:

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in
sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr.
1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
104/2000 al Consiliului;

b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c) intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

- atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata
de intreprinderile in cauza;

- atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integral catre
producatori primari.

d) pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv
ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii
unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea deexport;
e) pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de
cele importate;

f) pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Prin urmare, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate, nu vor viza
domeniile exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai sus.
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Planul de afaceri sa nu se adreseaza activitatilor economice enumerate la art.5, alin (2) din
schema de minimis din 31 octombrie 2023 ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
in mediul urban, aferenta Programului Educatie si Ocupare, prioritate: 4. Antreprenoriat si
economie sociala, obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri
de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru
tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata
si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+), masura
4.a.2”

Infiintarea si dezvoltarea afacerilor sprijinite se va realiza exclusiv in regiunile de
implementare a proiectului: Sud Muntenia si Centru (sediul social si punctele de lucru aferente
activitatilor economice sprijinite prin schema de minimis).

Persoana care depune planul de afaceri are obligatia de a respecta cu strictete depunerea
bugetului de cheltuieli in formatul solicitat in cadrul structurii planului de afaceri (bugetul de
cheltuieli este parte integranta a planului de afaceri).

Planul de afaceri si anexele la acesta, completate conform instructiunilor din prezenta
metodologie, constituie Dosarul planului de afaceri. Dosarele vor contine doar
documentele prevazute in prezenta metodologie. Conformarea cu originalul a
documentelor se va face de catre candidat prin mentionarea ,,conform cu originalul” si
semnarea pe fiecare fila.

Fiecare Plan de afaceri depus, insotit de anexe va fi inregistrat in Registrul de concurs, in
ordinea datelor si orelor de primire si asociat unui numar de inregistrare concurs.

Contractul de subventie va fi reziliat, concomitent cu obligarea beneficiarului la restituirea
contravalorii primei transe din ajutorul de minimis primit daca se constata ca la cel mult 8
luni de la data semnarii contractului de subventie, nu a fost obtinut atestatul de economie
sociale si/sau nu a angajat numarul de persoane prevazut in planul de afaceri in cadrul
intreprinderii nou infiintate.
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In situatia incare o intreprindere nou creat isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul
de intreprindere sociala, pe durata implementarii proiectului, in perioada de minim 14 luni de
la data obtinerii atestatului de intreprindere sociala, administratorul schemei de ajutor de
minimis va aplica o corectie financiara de 100%, va dispune rezilierea contractului de
subventie si recuperarea sumelor platite catre intreprinderea respectiva.

In situatia in care o intreprindere nou creata isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul
de intreprindere sociala in perioada de sustenabilitate asumata, intreprinderea respectiva are
obligatia de a restitui integral sumele primite cu titlu de ajutor de minimis.

La finalul perioadei de sustenabilitate, numarul persoanelor angajate in cadrul
intreprinderilor nou infiintate trebuie sa fie cel putin egal cu numarul asumat initial prin
planul de afaceri.

Nu se accepta angajarea aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociala infiintata
in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi administrator de
schema de antreprenoriat in cadrul prezentului apel, “Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”

ORGANIZAREA CONCURSULUI DE PLANURI DE AFACERI

Concursul de Planuri de Afaceri se organizeaza in cadrul proiectului ” Structuri de economie
sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia”, cod SMIS 312064, derulat de catre International
Service Expert SRL in calitate de Solicitant si Verifield SRL in calitate de Partener 1 si are
drept finalitate desemnarea beneficiarilor de sprijin financiar nerambursabil pentru
infiintarea si dezvoltarea de noi intreprinderi sociale care activeaza in mediul urban din
regiunile de implementare, Sud-Muntenia si Centru.

La concurs se vor putea inscrie toate persoanele care respecta conditiile prezentei
metodologii, indiferent de rasa, gen, nationalitate, etnie, limba, religie, orientare sexuala,
categorie sociala, dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau orice alt criteriu
care poate conduce la discriminare.
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Selectia planurilor de afaceri reprezinta rezultatul unui proces decizional transparent,
echidistant, obiectiv, nediscriminatoriu, cu respectarea prevederilor si conditiilor impuse
de procedura de selectie a planurilor de afaceri derulata pe baza prezentei metodologii,
precum si de baza legala aplicabila.

In cadrul concursului vor fi selectate spre finantare exclusiv planuri de afaceri care vizeaza
dezvoltarea de intreprinderi sociale care activeaza in mediul urban din regiunile de
implementare (Sud-Muntenia si Centru)

Valoarea maxima a subventiei acordate fiecaruia dintre planurile de afaceri selectate in
urma derularii concursului va fi de 496.380 lei (100.000 euro)? pentru 3 planuri de afaceri,
respectiv 446.742 lei (90.000 euro) pentru 20 planuri de afaceri. Valoarea totala a sumei
dedicate implementarii planurilor de afaceri (valoarea schemei de ajutor de minimis) va
fi de 10.423.980,00 lei.

Acordarea acestei finantari se va realiza in baza unui contract de subventie (incheiat intre
Beneficiarul ajutorului de minimis si Administratorul Schemei de ajutor de minimis), conform
schemei de minimis anexate la Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice ,,Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”

La concursul de planuri de afaceri pot participa persoane care fac parte din grupul tinta
al proiectului si detin certificatul de Manager de intreprindere sociala sau fac dovada
absolvirii programului de formare organizat in cadrul proiectului.

In cadrul prezentei scheme sunt eligibile pentru a beneficia de ajutor de minimis
intreprinderile infiintate de o persoana care indeplineste, cumulativ, urmatoarele
conditii:

- face parte din grupul tinta al proiectului,

2 cursul InfoEuro aferent lunii iulie 2023, respectiv 1 EURO = 4,9638 RON, disponibil la urmatoarea adresa
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- detine certificatul de Manager de intreprindere sociala sau face dovada absolvirii
programului de formare organizat in cadrul proiectului ,,Structuri de economie sociala
in regiunile Centru si Sud-Muntenia” cod SMIS 312064.

Suplimentar, participantii la concursul de planuri de afaceri trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

¢ Nu se afla intr-o situatie de conflict de interese (nu sunt angajati, rude ori afini pana
la gradul 2 inclusiv ai Solicitantului proiectului - International Service Expert SRL si/sau
Partenerului 1 - Verifield SRL)

e Nu furnizeaza informatii false

e Se obliga sa nu detina calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau
angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul apelului ,,Sprijin
pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”

e Isi asuma ca vor detine calitatea de reprezentant legal si asociat majoritar, iar dupa
caz, functie de tipul intreprinderii infiintate si cea de administrator al intreprinderii
beneficiare de ajutor de minimis, pentru intreaga perioada a contractului de subventie
in cazul finantarii planului de afaceri

In cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si are
mai mult de un asociat, persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea
finantarii va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar si calitatea de administrator
al intreprinderii beneficiare de ajutor de minimis.

¢ Nu vor putea sa aiba calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la
data semnarii contractului de subventie;

e Persoanele desemnate castigatoare la concursul planurilor de afaceri vor avea calitatea
de asociat unic/ asociat majoritar si functia de administrator ai afacerilor ce urmeaza
a se infiinta, respectiv reprezentanti legali ai acestora .

Echipa de implementare va asigura publicarea pe website-urile Solicitantului si Partenerului 1
a prezentei Metodologii de selectie a planurilor de afaceri, precum si a Calendarului de
desfasurare a concursului. In plus, documentatia prezentata anterior va fi transmisa pe
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mail persoanelor care, in urma contactarii de catre membrii echipei de implementare isi
vor manifesta intentia de a participa la concursul de planuri de afaceri si vor solicita
transmiterea acesteia.

Inscrierea la concurs se va face pe baza de dosar, depus fizic la adresa Solicitantului sau
prin transmiterea documentelor in plic sigilat prin posta sau curier cu confirmare de
primire si inregistarea acestora in Registrul de intrari iesiri. Modalitatea de intocmire a
dosarului de candidatura este descrisa in prezenta metodologie.

Verificarea si evaluarea planurilor de afaceri se va face de catre echipa de jurizare. Juriul
va fi format din 3 membri si va avea urmatoarea componenta: un reprezentant al
sectorului economiei sociale, un reprezentant al mediului de afaceri din regiunile de
implementare a proiectului, cu rol/functie decizionala in entitatea din care provine si un
reprezentant al institutiilor financiare bancare sau non-bancare din regiunile de
implementare a proiectului, cu respectarea principiilor conflictului de interese a
incompatibilitatilor si a confidentialitatii.

Dosarele pot fi trimise/depuse in perioada 06.03.2025 - 19.03.2025. Termenul limita
pentru primirea dosarelor, indiferent de modalitatea de transmitere a lor este: 19 martie
2025, ora 16:00. Termenul de primire a documentelor va fi data si ora de confirmare a
primirii plicului de catre administratorul schemei de ajutor de minimis (prin posta sau
servicii de curierat) sau data si ora inregistrarii depunerii la sediul administratorului
schemei de ajutor de minimis. Netransmiterea tuturor documentelor in termenul
mentionat si in forma stabilita prin regulament atrage dupa sine respingerea aplicatiei in
faza de evaluare administrativa si a eligibilitatii (faza A).

Nota 1 : Toate dosarele, indiferent de modalitatea de transmitere, vor primi un numar de
inregistrare.

Evaluarea Planurilor de afaceri se va face etapizat, in baza Grilelor de evaluare a planurilor
de afaceri, cu respectarea principiilor stabilite prin schema de ajutor de minimis aplicabila,
aferenta apelului de proiecte, dupa cum urmeaza:
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. Evaluarea administrativa - prima faza a procesului de evaluare
. Evaluarea tehnico financiara - a doua faza a procesului de evaluare

Doar dosarele care au fost acceptate la evaluarea administrativa si indeplinesc criteriile de
eligibilitate stipulate in metodologia de concurs vor fi evaluate de catre juriu din punct de
vedere tehnico-financiar.

Juriul va selecta in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute, 23 planuri de afaceri care
urmeaza sa fie finantate si 7 planuri avand titulatura de “rezerva” (daca este cazul).

Organizatorii isi rezerva dreptul de a completa/modifica Metodologia daca Autoritatea
contractanta - Finantatorul proiectului solicita acest lucru sau daca intervin clarificari cu
privire la prezentul apel, urmand ca aceste modificari sa intre in vigoare numai dupa anuntul
prealabil de prezentare a acestor modificari la sediile de implementare, website-urile
partenerilor si pe paginile de social-media ale proiectului.

5. Cheltuieli

Intreprinderile sociale nou create in cadrul proiectului vor respecta prevederile legale in
vigoare privind cheltuielile ce pot fi acoperite din Schema de ajutor de minimis aplicabila
apelului ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”

5.1 Cheltuieli eligibile

Lista cheltuieli eligibile pentru infiintarea si dezvoltarea unei intreprinderi (categorii si
subcategorii)

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat
1.1. Cheltuieli salariale
1.2. Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/cooptati
1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)
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2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
2.1. Cheltuieli pentru cazare
2.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu
2.3. Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu
mijloacele de transport in comun sau taxi, intre gara, autogara sau port si locul
delegarii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de
cazare si locul delegarii)
2.4. Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii
3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara
4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru
investitii necesare functionarii intreprinderilor
5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri
6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii
intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor
9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor
10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor
11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor
12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor
14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor
15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
15.1. Prelucrare de date
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice
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15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru
operatiune, in format tiparit si/sau electronic
15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

Planul de afaceri nu trebuie sa contina in mod obligatoriu toate categoriile de cheltuieli
eligibile din lista anterior mentionata.

* Pentru toate planurile de afaceri selectate:

® valoarea cheltuielilor salariale bugetate va fi mai mica de 216.000 lei din bugetul
planului de afaceri (din ajutorul de minimis acordat).

® Minim 4,5% din bugetul planului de afaceri este alocat promovarii si sustinerii
principiilor nediscriminarii

Intreprinderile sociale infiintate in cadrul proiectului se pot adresa structurilor teritoriale ale
ANOFM pentru a beneficia, pentru persoanele angajate in cadrul acestora, de subventiile
acordate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

In situatia in care intreprinderile infiintate in cadrul proiectului opteazd pentru
subventionarea locurilor de munca nou create, in conformitate cu prevederile Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare, NU vor fi incluse in bugetul planurilor de afaceri
cheltuielile salariale ce urmeaza a fi decontate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare. Nu este posibil ca un angajat sa fie platit simultan atat din cadrul
proiectului cat si din subventia acordata in baza Legii 76/2002.

Cheltuielile de minimis vor fi detaliate in Anexa 1 - Buget plan de afaceri. Toate platile
aferente infiintarii si functionarii intreprinderilor nou create trebuie efectuate in cadrul celor
minim 18 luni de functlonare obligatorie pe durata implementarii schemei de minimis. In
perioada ulterioara celor minim 18 luni de functionare obligatorie pe durata implementarii

CALATORESTE CU

DRAGOS 5 Verifield

STRUCTURI DE ECONOMIE

www.cudragos.ro SOCIALA IN REGIUNILE CENTRU S1 www.vrfprojects.ro

SUD-MUNTENIA



http://www.cudragos.ro/
http://www.vrfprojects.ro/

M Cofinantat de
N Uniunea Europeana

*
*
*

FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

proiectului, respectiv pe durata celor 13 luni de sustenabilitate obligatorie dupa finalizarea
implementarii proiectului, beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea
functionarii intreprinderii si va mentine ocuparea locurilor de munca create.

Important! Precizam ca toate cheltuielile aferente infiintarii si functionarii intreprinderilor
sociale nou create, sunt eligibile daca sunt angajate de catre beneficiarul ajutorului de
minimis intre momentul semnarii contractului de subventie si finalul celor minim 18 luni de
functionare obligatorie pe durata implementarii proiectului. In perioada ulterioara celor
minim 18 luni de functionare, respectiv pe durata celor 13 luni de sustenabilitate obligatorie,
beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii intreprinderii si va
mentine ocuparea locurilor de munca create (norma de lucru, nivel salarial).

5.2 Cheltuieli neeligibile

taxa pe valoarea adaugata recuperabila;

achizitionarea de bunuri imobiliare (terenuri sau cladiri);

achizitia de echipamente second-hand;

contributia in natura;

amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata;

cheltuielile cu fabricarea, prelucrarea si comercializarea tutunului si a produselor din
tutun;

cheltuielile cu dobanda.

achizitia de autovehicule

SUuAwWN=

© N

Pe parcursul implementarii planului de afaceri, cheltuielile neeligibile vor fi suportate de
catre beneficiar. Cheltuielile solicitate din ajutorul de minimis trebuie justificate in raport cu
necesitatea acestora pentru derularea activitatii afacerii. Totodata, este necesar ca
cheltuielile sa fie justificate din punct de vedere al costurilor previzionate si argumentate cu
oferte de pret, studii de piata etc.
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6. Valoarea sprijinului financiar acordat prin schema de minimis

Valoarea maxima acordata per intreprindere sociala (pentru un plan aprobat) este de 100.000
euro (echivalentul in lei 496.380,00) reprezentand maximum 90% din totalul cheltuielilor
eligibile, si se acorda numai intreprinderilor infiintate de persoanele ale caror planuri de
afaceri au fost aprobate anterior, in cadrul etapei I. Numarul minim de locuri de munca nou
create este de 4 locuri de munca/intreprindere sociala.

Acordarea finantarii se va realiza in baza unui contract de subventie, conform schemei de
ajutor de minimis din 31 octombrie 2023 (publicata in Monitorul Oficial in 8 noiembrie 2023),
anexa la Ordinul privind aprobarea schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban, aferentd Programului Educatie si Ocupare, prioritate:
4. Antreprenoriat si economie sociald, obiectiv specific: ESO4.1. fmbundtd;irea accesului la
piata muncii si mdsuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de
muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret,
pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru
persoanele inactive, precum si prin promovarea desfdsurdrii de activitati independente si a
economiei sociale (FSE+), mdsura 4.a.2.

Ajutorul de minimis se va putea acorda in max 2 transe, respectiv:

A. transa initiala - reprezinta maximum 80% din valoarea totala a finantarii
nerambursabile solicitate de catre intreprinderea sociala, asa cum a fost acesta
aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat.
Transa 1 se acorda dupa ce intreprinderea face dovada obtinerii atesatului social -
maxim 4 luni de la semnare contract subventie

B. a doua transa de minim 20% din valoarea ajutorului de minimis, va fi acordata dupa
ce se va face dovada cheltuirii a 70 % din transa initiala .

Administratorul de schema de ajutor de minimis va acorda punctaj suplimentar planurilor de
afaceri care prevad o cofinantare proprie mai mare de 10% din valoarea sprijinului financiar
primit.
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DEPUNEREA PLANURILOR DE AFACERI

Inscrierea in concursul de planuri de afaceri se va face prin depunerea la sediul
Solicitantului a documentelor enumerate in prezenta sectiune sau prin transmiterea
documentelor in plic inchis prin posta sau curier, cu mentiunea pe plic “Pentru concurs
selectie planuri de afacere, proiect ID 312064”

Adresa SC INTERNATIONAL SERVICE EXPERT SRL: str. Egretei, nr. 33, Brasov, jud. Brasov,
cod postal 500461

1. Modalitatea de depunere a planurilor de afaceri pentru concurs

Fiecare beneficiar poate depune in competitie un singur plan de afacere in termenul
mentionat in prezenta procedura.

Planul de afaceri si anexele la acesta, completate conform instructiunilor din prezenta
metodologie, constituie Dosarul planului de afaceri.

Dosarul se depune exclusiv fizic, prin depunerea la sediul Solicitantului sau prin posta/curier
in acord cu prevederile prezentei metodologii, completate si semnate olograf.

ATENTIE! In plicul care va contine documentele obligatorii mentionate in prezenta
metodologie, aplicantii vor include un stick de memorie care va contine documentele in
format scan (pdf) precum si bugetul detaliat in format excel.

Planurile de afaceri depuse in vederea participarii la concurs vor fi inregistrate cu numar data
si ora de intrare, pe baza unei cereri tip de inscriere in concursul de planuri de afaceri.

Persoana care depune planul de afaceri are obligatia de a respecta cu strictete depunerea
bugetului de cheltuieli in formatul solicitat in cadrul structurii planului de afaceri (bugetul de
cheltuieli este parte integranta a planului de afaceri).
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Planul de afaceri si anexele la acesta, completate conform instructiunilor din prezenta
metodologie, constituie Dosarul planului de afaceri. Dosarele vor contine doar
documentele prevazute in prezenta metodologie. Conformarea cu originalul a
documentelor se va face de catre candidat prin mentionarea ,,conform cu originalul” si
semnarea pe fiecare fila.

Fiecare Plan de afaceri depus, insotit de anexe va fi inregistrat in Registrul de concurs, in
ordinea datelor si orelor de primire si asociat unui numar de inregistrare concurs.

Depunerea planurilor de afaceri se poate face in perioada stabilita de prezenta metodologie,
conform calendarului de desfasurare a concursului.

2. Documente necesare in vederea depunerii planului de afaceri

Planul de afaceri se printeaza si se semneaza de catre solicitant in original, pe fiecare pagina,
se numeroteaza fiecare pagina, astfel incat sa nu permita detasarea si/sau inlocuirea.

Dosarul de candidatura va contine cel putin urmatoarele::

— Cererea tip de inscriere in concursul de planuri de afaceri (conform model anexa la
prezenta Metodologie) - completata si semnata olograf;

— Declaratia de eligibilitate (conform model anexa la prezenta Metodologie) -
completata si semnata olograf;

— Acord privind GDPR (conform model anexa la prezenta Metodologie) - completata si
semnata olograf;

— Declaratie de angajament (conform model anexa la prezenta Metodologie) -
completata si semnata olograf;

- Declaratie privind evitarea conflictului de interese (conform model anexa la prezenta
Metodologie) - completata si semnata olograf;

— Certificatul de Manager de intreprindere sociala COR 112036 sau adeverinta privind
absolvirea cursului de Manager de intreprindere sociala - copie conform cu
originalulul;

— Planul de afaceri (conform model anexa la prezenta Metodologie) - completat si
semnat olograf, astfel: fiecare pagina este semnata de catre aplicant si numerotata
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incepand cu cifra 1. Planul de afacere este datat cu data din perioada de depunere a
planurilor de afacere;

— Bugetul detaliat al planului de afaceri(conform model anexa la prezenta
metodologie), astfel: fiecare pagina este semnata de catre aplicant si numerotata in
continuarea numerotarii planului de afaceri;

— Alte documente justificative, fiecare pagina este semnata de catre aplicant si
numerotata in continuarea numerotarii Anexei 2, respectiv toate documentele suport
care vin in sustinerea planului de afacere, ex: oferte de pret, contracte, fotografii,
proceduri/metodologii, brevete, autorizatii, etc

De asemenea, dosarul de candidatura va mai cuprinde urmatoarele documente:

— Act de identitate
— CVin format Europas - pentru candidat.

Planurile de afaceri depuse in vederea evaluarii vor respecta informatiile obligatorii cuprinse
in modelul de Plan de afaceri, conform prevederilor prezentei metodologii.

Dupa depunerea dosarului, Cererea se va inregistra in Registrul unic al participantilor la
concursul de planuri de afaceri, pe care se va mentiona data si ora inregistrarii/ inscrierii in
Registru. Toate documentele originale vor fi pastrate la administratorul schemei de minimis.

Persoana care depune planul de afaceri are obligatia de a respecta cu strictete depunerea
bugetului de cheltuieli in formatul solicitat in cadrul structurii planului de afaceri (bugetul de
cheltuieli este parte integranta a planului de afaceri). Tn bugetul depus in cadrul planului de
afaceri se vor include exclusiv acele cheltuieli ce se doresc a fi decontate din ajutorul de
minimis. Contributia proprie a beneficiarului ajutorului de minimis se va reflecta exclusiv in
sectiunea dedicata in cadrul planului de afaceri.

Documentele ilizibile sau incomplete pot fi solicitate prin clarificari. Netransmiterea tuturor
documentelor solicitate prin clarificari atrage dupa sine respingerea planului de afaceri.
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Lista planurilor de afaceri inscrise in concursul de planuri de afaceri va fi afisata la sediul
administratorului schemei de ajutor de minimis si online pe site-ul web al Solicitantului si al
partenerului.

Fiecare aplicant va primi pe email un mesaj cu numarul de inregistrare a planului de afacere
depus in concurs. Acest numar va reprezenta ID-ul fiecarui plan depus in concurs si va fi folosit
in toate comunicarile ulterioare aferente clasamentelor intermediare (dupa FAZA 2 si
contestatii) si a clasamentului final.

3. Structura planului de afaceri

Planul de afaceri depus de catre persoanele interesate de initierea unei intreprinderi sociale
va contine cel putin urmatoarele elemente:

e Misiunea sociala/programele sociale ale intreprinderii sociale;

e Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii:
categoriile de persoane carora li se adreseaza intreprinderea sociala respectiva si
nevoile sociale ale acestora, zona geografica, problema comunitara/de mediu pe care
incearca sa o rezolve intreprinderea;

e Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea care
face obiectul Planului de afaceri;

e Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care
se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv persoane din
grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile vizate de intreprindere, la
deciziile privind activitatile acesteia si modul in care acesta reflecta principiile
prevazute la art. 4, lit. c si d, Legea nr. 219/2015 privind economia sociala;

o Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atat
activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

e Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a lucrarii/lucrarilor
care vor face obiectul activitatii intreprinderilor sociale, inclusiv intreprinderilor
sociale de insertie;
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Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

e Justificarea activitatilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale
intreprinderii, respectiv analiza amenintarilor si a oportunitatilor din mediul in care
functioneaza aceasta (analiza SWOT), precum si justificarea activitatilor propuse fata
de acestea;

e Planul de finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va finanta
intreprinderea sociala, inclusiv prin intermediul unei finantari nerambursabile;

e Rezultate economice si sociale specific preconizate: solicitantul subventiei de minimis
va defini in planul de afaceriun set de rezultate proprii corespunzatoare activitatilor
planificate;

e Numarul de persoane angajate in intreprinderile sociale nou-infiintate.

In cadrul concursului de planuri de afaceri, in regulamentul de organizare, se va prevedea
faptul ca, pentru fiecare plan de afaceri depus, persoana din GT care depune plan de afaceri
trebuie sa asigure o cofinantare proprie de minimum 10% din valoarea sprijinului financiar
primit.

Cofinantarea proprie de minimum 10% din valoarea sprijinului financiar acordat pentru o
intreprindere sociala infiintata va fi asigurata in bani. Juriul de selectie a planurilor de
afaceri va acorda punctaj suplimentar PA care prevad o cofinantare proprie mai mare de 10%
din valoarea sprijinului financiar solicitat.

EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI - GRILE DE EVALUARE

Concursul planurilor de afaceri va fi organizat si se va desfasura conform Calendarului de
mai jos :

Nr Etapa Perioada/termen
crt.
1 Depunerea dosarelor in concurs 06.03.2025 - 19.03.2025

Termenul limita de primire
a planurilor de afaceri este
19.03.2025, ora 16:00
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Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

2 Verificarea conformitatii administrative si a|21.03.2025
eligibilitatii Faza A si Publicarea listei dosarelor
admise in Faza A

3 Depunerea contestatiilor pentru Faza A Termenul limita de primire a
(contestatiile vor fi transmise prin email, la adresa | contestatiilor este
contestatii@cudragos.ro) 24.03.2025, ora 16:00

4 Solutionarea contestatiilor pentru Faza A 25.03.2025

Publicarea listei finale a dosarelor admise in urma
verificarii conformitatii

administrative si a eligibilitatii

5 Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri- | 27.03.2025
Faza B si

Publicarea listei dosarelor admise in Faza B
(contestatiile vor fi transmise prin email, la adresa
contestatii@cudragos.ro)

6 Depunerea contestatiilor pentru Termenul limita de primire a
Faza B (contestatiile vor fi transmise prin email, la | contestatiilor este
contestatii@cudragos.ro) 28.03.2025,

ora 16:00

7 Solutionarea contestatiilor pentru Faza B si|31.03.2025

Publicarea listei finale a planurilor de afaceri care
vor primi finantare si a listei de rezerva (dupa caz)

Juriul care va evalua si selecta planurile de afaceri care urmeaza sa fie finantate in cadrul
proiectului Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, cod SMIS
312064 va fi formata din 3 membri, respectiv un reprezentant al sectorului economiei
sociale, un reprezentant al mediului de afaceri din regiunea de implementare a
proiectului, cu rol/functie decizionala in entitatea din care provine, un reprezentant al
institutiilor financiare bancare sau non-bancare din regiunea de implementare a
proiectului, cu respectarea principiilor conflictului de interese a incompatibilitatilor si a
confidentialitatii.

Membrii acesteia vor aplica principii si criterii transparente si nediscriminatorii de notare,
cu respectarea egalitatii de sanse si al nediscriminarii. Membrii juriului de selectie a
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Prioritate: 4. Antreprenorlat si economie sociala

Obiectiv spec1f1c ESO4.1. Imbunatatlrea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca in special pentru tmen indeosebi prin 1mplementarea Garantlel pentru tineret, pentru somern de lunga durata si grupurlle
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

planurilor de afaceri vor juriza planurile participante la concurs, in conformitate cu
metodologia elaborata, vor asigura evaluarea planurilor de afaceri si analizarea viabilitatii
acestora in functie de specificul zonei in care se vor implementa, vor verifica conditiile
de selectie pentru fiecare plan de afaceri pe care il evalueaza si vor asigura o procedura
decizionala transparenta, echidistanta, obiectiva si nediscriminatorie.

Toate planurile de afaceri depuse vor fi evaluate unitar, pe baza Grilei de evaluare- Criterii
de evaluare administrativa si Grilei de evaluare - Criterii de evaluare tehnico-financiara
de catre Juriul de selectie a planurilor de afaceri cu respectarea principiilor stabilite prin
Schema de ajutor de minimis aplicabila. Juriul va fi completat de un secretar si un
presedinte (in calitate de coordonator al concursului de planuri de afaceri), fara drept de
vot.

Roluri si responsabilitati:

» Presedintele: asigura corectitudinea procesului de evaluare si selectie a
planurilor de afaceri; va verifica corelarea punctajelor cu comentariile din
grilele de evaluare.

o Secretarul juriui de evaluare si selectie a planurilor de afaceri asigura suport
logistic Juriului.

e Membrii juriului de evaluare si selectie a planurilor de afaceri - vor realiza
evaluarea tehnica si financiara, in baza Anexei 2 si Anexei 3 ale prezentei
Metodologii.

Beneficiarii pot depune planul de afacere in concurs doar in perioada specificata in
prezenta procedura.

Beneficiarul/partenerul se vor asigura ca membrii juriului nu sunt soti, sotii, rude sau afini
pana la gradul Il inclusiv cu nicio persoana din grupul tinta care a depus plan de afaceri. De
asemenea, Beneficiarul/partenerul se vor asigura ca membrii juriului nu au legaturi economice
(reprezentanti legali, actionari, administratori) la aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio
persoana din grupul tinta care a depus plan de afaceri. AMPEO, la inceputul perioadei de
implementare, a pus la dispozitia Beneficiarului/partenerilor un model de declaratie pe
proprie raspundere necesar a fi completata de catre membrii juriului.
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Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

Juriul va asigura respectarea principiilor egalitatii de sanse si de gen si al nediscriminarii in
procesul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri, precum si respectarea cerintelor
stabilite in cadrul Schemei de ajutor de minimis.

Planurile de afaceri depuse vor fi evaluate si ierarhizate, in cadrul unui proces de evaluare
transparent si nediscriminatoriu. Evaluarea planurilor de afaceri se face in ordinea depunerii,
conform principiului ,,primul venit-primul servit”, dar selectia se va realiza in functie de
calitatea planului de afaceri si de motivarea si gradul de cunoastere al planului de afaceri de
catre aplicant/aplicanti.

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor de afaceri
bazat pe urmatoarele principii:

» Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentulm de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat. Tn cazul
in care administratorul schemei de antreprenorlat gestioneaza mai mult de un proiect
in cadrul prezentului apel, regula se va aplica in mod corespunzator la nivelul tuturor
juriurilor de selectie a planurilor de afaceri.

» Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in
zona geografica de implementare a proiectului.

» In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade
de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il), juriul va decide
asupra finantarii unui singur plan de afaceri pe baza unor criterii de departajare
cuprinse in metodologia de selectie a planurilor de afaceri.

Procesul de evaluare cuprinde urmatoarele etape:
1. Evaluarea administrativa

Aceasta faza consta in verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii candidaturii,
in conformitate cu grila de evaluare - faza A (anexa la prezenta metodologie de concurs).
Rezultatul obtinut in cazul acestei faze este: admis sau respins.
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Cod SMIS: 312064

Juriul de evaluare va publica rezultatele obtinute de catre solicitanti in faza A pe site-ul
beneficiarului si al partenerului, dupa finalizarea evaluarii in aceasta faza pentru toate
aplicatiile primite in termenul mentionat in calendarul concursului.

Pe parcursul acestei faze a evaluarii se pot solicita clarificari candidatilor (maximum 1 set
de clarificari per etapa de evaluare).

Planul de afaceri prevede explicit:

- angajarea a minimum 4 persoane din grupurile dezavantajate pe piata muncii, someri,
persoane aflate in cautarea unui loc de munca si persoane inactive in cadrul
intreprinderii sociale finantate prin schema de minimis si mentinerea acestora de la
data obtinerii atestatului de intreprindere sociala pana la finalizarea perioada de
sustenabilitate.

- infiintarea unei intreprinderi sociale in mediul urban

- planul de afaceri prevede masuri care vor contribui la sprijinirea si promovarea
nediscriminarii, precum si a crearii de locuri de munca verzi.

- planul de afaceri aloca din buget 4,5% pentru tema secundara Nedicriminare- planul de
afaceri respecta modelul standard de plan de afacere furnizat de Administratorul
Schemei de grant pentru concurs.

Planurile de afaceri supuse procesului de selectie vor contine cel putin informatiile explicite
solicitate prin Ghidul solicitantului

Planurile de afaceri au completate minim urmatoarele sectiuni prevazute in Ghidul
solicitantului Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban”

a. Misiunea sociala /programele sociale ale intreprinderii sociale;
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b. Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii: categoriile
de persoane carora li se adreseaza intreprinderea si nevoile sociale ale acestora, zona
geografica, problema comunitara/de mediu pe care incearca sa o rezolve intreprinderea;

C. Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel economic
din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea care face obiectul
Planului de afaceri;

d. Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care se
asigura participarea membrilor si a altor actori interesati, persoane din grupuri vulnerabile,
la deciziile privind activitatile acesteia si modul in care acesta reflecta principiile prevazute
la art. 4, lit. ¢ sid, Legea nr. 219/2015;

e. Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atat activitatea
economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

f. Descrierea produselor, serviciilor, respectiv a lucrarilor care vor face obiectul activitatii
intreprinderilor;

g. Justificarea activitatilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale intreprinderii,
respectiv analiza amenintarilor si a oportunitatilor din mediul in care functioneaza aceasta
(analiza SWOT), precum si justificarea activitatilor propuse fata de acestea;

h. Planul de finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va finanta
intreprinderea sociala prin intermediul finantarii nerambursabile sau/si prin alte surse de
finantare;

i. Rezultate economice si sociale specific preconizate: solicitantul va defini in planul de
afaceri un set de rezultate proprii corespunzatoare activitatilor planificate;

j. Numarul de persoane angajate.
-descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri - obiective, activitati,

rezultate, indicatori; analiza SWOT a afacerii; schema organizatorica si politica de resurse
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umane; descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii; analiza pietei
de desfacere si a concurentei; strategia de marketing; proiectii financiare privind afacerea).

Criterii suplimentare de selectie si punctare a planurilor de afaceri:

- cofinantare proprie mai mare de 10%

- crearea unui numar de locuri de munca noi mai mare de 4

- Se puncteaza suplimentar alocarea in buget de cheltuieli care contribuie la
competentele si locurile de munca verzi si la economia verde

Doar aplicatiile care au fost acceptate la evaluarea administrativa si indeplinesc criteriile
de eligibilitate stipulate in prezenta Metodologie vor fi evaluate de catre Juriu din punct
de vedere tehnico-financiar.

2. Evaluarea tehnico- financiara (calitativa)

in aceasta faza are loc evaluarea calitatii planurilor de afaceri, evaluare care se va realiza
conform grilei de evaluare dedicate (anexa la metodologia de concurs) si la incheierea careia
fiecare plan de afaceri va primi un scor total cuprins intre 0 si 100 de puncte. In cadrul acestei
faze a procesului de evaluare vor fi evaluate doar planurile de afaceri declarate admise in
faza de evaluare anterioara.

Juriul de evaluare va publica rezultatele obtinute de catre solicitanti in faza B pe site-ul
beneficiarului si al partenerului, dupa finalizarea evaluarii in cadrul aceastei faze pentru toate
aplicatiile primite in termenul mentionat in calendarul concursului.

Pe parcursul acestei faze a evaluarii se pot solicita clarificari candidatilor (maximum 1 set
de clarificari per etapa de evaluare).

Punctajul minim de intrunit pentru un plan de afaceri in urma evaluarii tehnico-financiare,
spre a fi selectat si declarat eligibil pentru acordarea ajutorului de minimis, este de 50 de
puncte.
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Evaluarea calitatii planurilor de afaceri se va face pe baza Grilei de evaluare tehnice. Aceasta
are ca scop analiza viabilitatii ideii de intreprindere sociala si rezonabilitatii activitatilor
propuse pentru punerea in aplicare a ideii de intreprindere sociala, a realismului in ceea ce
priveste indicatorii afacerii, precum si fundamentarea aspectelor obligatorii impuse prin
Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice.

Juriul de evaluare poate recomanda, in procesul de evaluare, diminuarea anumitor costuri
prevazute de aplicant in Buget atunci cand ele nu sunt suficient justificate din punct de vedere
al rezonabilitatii si eficientei acestora. In acest caz, in situatia in care planul de afaceri va fi
declarat castigator, suma alocata va fi cea prevazuta in raportul de evaluare si va fi
comunicata aplicantului prin Scrisoarea de informare.

In cazul in care in procesul de evaluare se va constata ca valorile prevazute in planul de
afacere nu sunt justificate suficient pentru respectarea principiului cost-eficienta, se vor
specifica in cadrul adresei de informare privind selectarea planului de afaceri si corectiile
bugetare efectuate, valoarea finantata fiind cea diminuata.

Potentialul beneficiar poate accepta diminuarea bugetului sau poate refuza, ceea ce va
conduce la pierderea finantarii.

in procesul de evaluare, o atentie deosebitd se va acorda coerentei informatiilor inscrise in
planul de afaceri, completarii tuturor campurilor planului de afaceri, inclusiv a legaturii
activelor achizitionate cu fluxul activitatilor/subactivitatilor care sunt necesare desfasurarii
sau promovarii activitatilor codului CAEN pentru care se solicita finantare, si concordanta intre
codul CAEN pe care se acceseaza ajutorul de minimis si activitatile propuse in planul de
afaceri.

Evaluarea calitatii planurilor de afaceri se va face in conformitate cu Grila de Evaluare
Tehnica, ce face parte din prezenta metodologie. Conform grilei mai sus mentionate,
punctajul maxim ce poate fi obtinut este de 100 puncte.
Grila de Evaluare Tehnica prevede evaluarea in functie de urmatoarele criterii eliminatorii:
a) Includerea unor activitati /masuri care vor contribui la promovarea temelor secundare
si orizontale PEO;
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b) Planul de afaceri prevede: cel putin 4 angajati din grupurile dezavantajate pe piata
muncii, someri si persoane in cautarea unui loc de munca, inactivi, provenind din
regiunile de dezvoltare unde se implementeaza proiectul, mediu urban sau rural;

c) Valoarea cheltuielilor salariale bugetate va fi mai mica de 216000 lei;

d) Contributia proprie de minim 10%

e) Calitatea argumentatiei (fundamentarii) in planul de afaceri a cheltuielilor necesare
implementarii

f) Fundamentarea costurilor investitionale (achizitia de mijloace fixe si obiecte de
inventar) prevazute in planul de afaceri

g) Corelarea informatiilor prezentate in planul de afaceri

In urma evaluarii tehnico-financiare, juriul de evaluare va selecta in ordinea descrescatoare
a punctajelor obtinute, 23 planuri de afaceri care urmeaza sa fie finantate si 7 planuri avand
titulatura de “rezerva”.

SELECTIA PLANURILOR DE AFACERI

1. Punctaje minime admise

Principalul criteriu de selectie al planurilor de afaceri ce vor fi finantate prin schema de ajutor
de minimis este punctajul obtinut in urma evaluarii administrative si a evaluarii tehnice.
Tn urma evaludrii administrative, membrii juriului vor putea da urmatoarele rezolutii:
- plan de faceri eligibil: in cazul in care toate criteriile de eligibilitate expuse in prezenta
metodologie sunt indeplinite, acesta va primi calificativul ,,admis”
- plan de afaceri neeligibil: in cazul in care unul sau mai multe din criteriile de
eligibilitate expuse in prezenta metodologie nu sunt indeplinite, acesta va primi
calificativul ,,respins”

Planurile de afaceri eligibile vor fi supuse procesului de evaluare a calitatii planurilor de
afaceri, in conformitate cu criteriile mentionate in Grila de Evaluare Tehnica.

In selectarea PA, membrii juriui de selectie vor respecta urmatoarele conditii in evaluarea PA:

- Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
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segmentului de piata, planului de management si marketing, respectiv a bugetului
detaliat.

- Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in
zona geografica de implementare a proiectului.

- In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade de
rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul Il), juriul va decide asupra
finantarii unui singur plan de afaceri pe baza unor criterii de departajare cuprinse in
metodologia de selectia a planurilor de afaceri.

De asemenea, in evaluarea planurilor de afaceri depuse in cadrul concursului, juriul de
selectie va avea in vedere elaborarea unei liste de rezerva cu 7 planuri de afaceri care vor
putea fi selectate pentru finantare, in cazul in care unul sau mai multi din cei 23 castigatori
desemnati initial vor renunta la a mai primi ajutorul de minimis pentru infiintarea
intreprinderii sociale.

Pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a
implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea, respectiv continuarea
functionarii afacerii, inclusiv mentinerea locurilor de munca create, pe o perioada de
minimum 13 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de functionare a afacerii de 18 luni.

2. Masuri de departajare

Ca urmare a incheierii procesului de evaluare, se va realiza ierarhizarea planurilor de afaceri
in functie de punctajul obtinut. La punctaje egale se vor aplica urmatoarele criterii de
departajare: numarul locurilor de munca nou create, cofinantare mai mare 10% si ponderea
investitiilor in totalul cheltuielilor eligibile.

Procesul de selectie a planurilor de afaceri propuse pentru finantare va asigura transparenta
(selectia se bazeaza pe reguli si proceduri clar stabilite despre care sunt informati in prealabil
toti participantii), egalitate de sanse (toate persoanele si toate documentele depuse sunt
tratate in mod egal, evaluate in mod impartial pe baza criteriilor stabilite in metodologie,
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indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex,
orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta
la o categorie defavorizata sau orice alt criteriu asemanator).

Juriul va evalua si selecta planurile de afaceri pe baza unei metodologii dezvoltate de catre
administratorul schemei pentru entitatile de economie sociala, care va asigura principii si
criterii transparente si nediscriminatorii, in cadrul unui proces care va viza minimum
elementele mentionate mai sus ca parte a planurilor de afaceri.

In cadrul proiectului se va acorda sprijin financiar pentru infiintarea de entitati juridice/
intreprinderi sociale doar pentru planurile de afaceri aprobate de catre juriu. Planurile de
afaceri selectate pentru finantare se constituie anexe la contractele de subventie incheiate
cu beneficiarii de ajutor de minimis.

Fiecare membru din juriu va evalua independent de ceilalti membri si isi va argumenta
punctajul acordat. Fiecare membru al juriului de evaluare va semna propria grila de evaluare.

Se va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor de
afaceri bazat pe urmatoarele principii:

- Nuvor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing, precum si a bugetului
detaliat.

- Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in
zona geografica de implementare a proiectului.

- Vor fi aplicate principii si criterii de tratament egal, nediscriminare, transparenta,
echidistanta si obiectivitate, precum si respectarea regulilor pentru evitarea
conflictului de interese, conform legislatiei aplicabile.

- Vor fi finantate planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de proiect, in
ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute.

- Juriul se va asigura pe toata perioada competitiei de planuri de afaceri ca nu va genera
nicio discriminare in efectuarea selectiei.
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in cazul in care, in urma unor verificari ulterioare, Autoritatea de Management, Organismul
Intermediar sau orice alta institutie publica cu atributii de monitorizare, audit sau control va
identifica elemente care demonstreaza ca una sau mai multe intreprinderi au beneficiat de
finantare in baza unui plan de afaceri care nu a fost elaborat respectand principiile sau
criteriile enumerate mai sus, cheltuielile aferente vor fi considerate neeligibile, iar indicatorii
asociati acelei/acelor intreprinderi vor fi considerati nerealizati.

COMUNICAREA REZULTATELOR

Modalitatea de comunicare a rezultatelor

Se va intocmi lista finala cu planurile de afaceri selectate si valoarea lor si se va realiza
incadrarea, dupa selectarea planurilor de afaceri, in functie de criteriile mai sus amintite.
Afisarea listei cu planurile de afaceri selectate pentru a primi finantare se va face la o data
stabilita conform calendarului de concurs din prezenta metodologie, care va fi anuntata de la
lansarea concursului de PA.

Lista cu planurile de afaceri selectate va fi disponibila la sediul Administratorului schemei de
minimis si va fi publicata pe site-ul solicitantului si al partenerului. De asemenea va fi
transmisa fiecarui participant la concurs pe adresa de email mentionata in planul de afaceri
in termen de 2 (doua) zile lucratoare de la data intocmirii listei.

INREGISTRAREA S| REZOLVAREA CONTESTATIILOR
Modalitatea si termenele de solutionare a contestatiilor

Dupa anuntarea rezultatelor selectiei planurilor de afaceri care vor primi finantare in cadrul
schemei de minimis, orice aplicant care se considera nedreptatit in evaluare/selectie poate
formula o singura data o contestatie legata de evaluarea propriului plan de afaceri.
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Contestatiile se vor depune la sediul administratorului schemei de minimis in termenul
prevazut in prezenta procedura. Contestatiile depuse primesc numar de inregistrare.
Contestatia se formuleaza in scris, se transmite in format electronic semnata olograf la adresa
de email contestatii@cudragos.ro si va cuprinde:

- datele de identificare ale solicitantului;

- obiectul contestatiei;

- motivele de fapt si de drept pe care se intemeiaza contestatia;

- dovezile pe care se intemeiaza;

- semnatura reprezentantului legal.

Pentru solutionarea contestatiilor depuse se va constitui o Comisie de Solutionare a
Contestatiilor. Membrii comisiei de solutionare vor fi numiti de catre Managerul de proiect.
Reevaluarea planurilor de afaceri pentru care s-a depus contestatie va fi realizata respectand
aceleasi cerinte si criterii de evaluare si selectie, precum si aceleasi principii ca cele
considerate initial.

Contestatiile care incearca sa acrediteze ideea neprimirii scrisorii de informare de catre
aplicantul la concursul de planuri de afaceri si pentru care exista confirmarea transmiterii
acesteia, precum si cele depuse de catre solicitantii care au transmis contestatia in afara
termenului prevazut expres pentru depuneri in cadrul Graficului de desfasurare publicat,
nu vor face obiectul evaluarii de catre Comisia de Solutionare a Contestatiilor, iar
solicitantii vor fi informati in acest sens.

Decizia Comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.

Rezultatele reevaluarii in urma contestatiilor depuse, precum si Lista finala a planurilor de
afaceri propuse la finantare (inclusiv rezerve) vor fi afisate in conformitate cu Calendarul de
desfasurare a concursului planurilor de afaceri pe site-ul Solicitantului si al partenerului. In
eventualitatea in care planul/ planurile de afaceri reevaluate va/ vor obtine punctaj/ -e de
natura sa schimbe ierarhia candidatilor in concurs, acest fapt va fi comunicat in scris printr-o
scrisoare de informare tuturor candidatilor implicati.
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ALTE PRECIZARI

- Acordarea efectiva a finantarii se va face conform prevederilor contractului de
subventie, ce se va incheia intre administratorul schemei de ajutor de minimis si
beneficiar.

- Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr.
1.284 din 8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/ beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii
sau lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Nu se acorda ajutor financiar pentru achizitionarea de active second-hand si cele care
au constituit obiectul unei subventionari/finantari nerambursabile din alte surse.

- Monitorizarea si controlul beneficiarilor programului se va face de catre administratorul
schemei de ajutor de minimis. Reprezentantii acestuia au dreptul sa efectueze
verificari la sediul intreprinderilor beneficiare, pentru a atesta veridicitatea si
conformitatea declaratiilor, activitatilor si cheltuielilor facute in cadrul Proiectului.
Beneficiarul trebuie sa accepte si sa faciliteze controlul reprezentantului
administratorului schemei de ajutor de minimis.

- Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod
obligatoriu, domiciliul in regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul
(regiunea Centru si Sud-Muntenia), in mediul urban sau rural.

IMPORTANT!

In calitatea lor de administratori ai schemelor pentru entititi ale economiei sociale, nici
solicitantul, nici partenerul acestuia din proiect nu pot incheia contracte de prestari servicii,
furnizare de bunuri sau executie de lucrari cu beneficiarii ajutorului de minimis in cadrul
aceluiasi proiect.

Data acordarii ajutorului de minimis este data la care dreptul legal de a primi ajutorul este
conferit beneficiarului de ajutor de minimis, respectiv data semnarii Contractului de
subventie, indiferent de data la care ajutorul se plateste intreprinderii respective.
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Data platii ajutorului de minimis este data la care beneficiarul intra efectiv in posesia
ajutorului.

Acordarea ajutorului de minimis pentru intreprinderile sociale nou infiintate se va face in baza
Contractului de subventie.

In scopul verificarii incadrarii ajutorului de minimis in pragul de maxim 100.000,00 Euro/
intreprindere, precum si pentru stabilirea valorii in lei a ajutorului de minimis primit de
fiecare intreprindere sociala infiintata, echivalentul in lei se calculeaza la cursul de schimb
stabilit prin InforEuro, valabil la data semnarii Contractului de subventie.

Conform Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, pot fi intreprinderi sociale:

a) societatile cooperative care functioneaza in baza Legii nr. 1/2005 privind organizarea
si functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;

b) cooperativele de credit, care functioneaza in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 227/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) asociatiile si fundatiile, care functioneaza in baza Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu

d) privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) casele de ajutor reciproc ale salariatilor, care functioneaza in baza Legii nr. 122/1996
privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariatilor si al uniunilor
acestora, republicata;

f) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, care sunt infiintate si functioneaza in baza
Legii nr. 540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

g) societatile agricole, care functioneaza in baza Legii nr. 36/1991 privind societatile
agricole si alte forme de asociere in agricultura, cu modificarile si completarile
ulterioare;

h) cooperativele agricole care functioneaza in baza Legii cooperatiei agricole nr.
566/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

i) orice alte categorii de persoane juridice, indiferent de domeniul de activitate, care
respecta, conform actelor legale de infiintare si organizare, cumulativ, definitia si
principiile economiei sociale.
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Statutul de intreprindere sociala se recunoaste prin dobandirea unui atestat de intreprindere
sociala, in conformitate cu Legea nr. 219/2015 privind economia sociala. Persoanele juridice
de drept privat, prevazute mai sus, pot solicita un atestat de intreprindere sociala, daca actele
de infiintare si functionare contin prevederi prin care se demonstreaza faptul ca:
— actioneaza in scop social si/sau in interesul general al comunitatii;
— aloca minimum 90% din profitul/excedentul realizat scopului social si rezervei
statutare;
— se obliga sa transmita bunurile ramase in urma lichidarii catre una sau mai multe
intreprinderi sociale;
— aplica principiul echitatii sociale fata de angajati si administratori asigurand niveluri de
salarizare/remunerare echitabile, intre care nu pot exista diferente care sa depaseasca
raportul de 1 la 8.

Beneficiarul se va asigura de faptul ca:

— fiecare entitate juridica infiintata in una din formele prevazute la art. art. 3 alin. (1)
din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala si finantata in cadrul proiectului
dobandeste atestatul de intreprindere sociala in termen de maximum 4 luni de la
finalizarea Etapei I.

— Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze numarul minim de
persoane pe care s-a obligat sa le angajeze in cadrul intreprinderilor nou infiintate,
conform planului de afaceri, dar nu mai putin de 4 persoane, corespunzator a minim 4
locuri de munca infiintate.

— Locurile de munca nou create (minim 4 / intreprindere socialad) trebuie sa fie cu norma
de lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata. Nu se accepta angajarea
aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociala infiintata in cadrul aceluiasi
proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi administrator de schema de
antreprenoriat in cadrul prezentului apel.

— 1n cazul in care in perioada mentionata locul/locurile de muncéd create in cadrul
intreprinderilor nou infiintate se vacanteaza, beneficiarul va avea un termen de maxim
30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca vacante, pastrand numarul si tipul acestora,
pentru care a primit punctaj la evaluarea planului de afaceri.

Intreprinderile nou infiintate vor trebui sa aiba sediul social si, dupa caz, punctul/punctele de
lucru in mediul urban in regiunea/regiunile de dezvoltare in care se implementeaza proiectul.
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Locurile de munca vor fi mentinute ocupate pana la finalul etapei a ll-a de implementare si
minim 13 luni dupa finalizarea implementarii proiectului, pe perioada de sustenabilitate. Atat
in perioada de implementare a planului de afaceri din cadrul etapei Il, cat si in perioada de
sustenabilitate, beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa asigure mentinerea locurilor de
munca in parametrii asumati prin Planul de afaceri (norma de lucru, nivel salarial, etc).

Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul in regiunea/regiunile de dezvoltare in care se implementeaza proiectul.

Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284
din 8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cheltuielile aferente infiintarii si functionarii intreprinderilor de economie sociala finantate
intra sub incidenta ajutorului de minimis, conform Schemei de ajutor de minimis.

Intreprinderile sociale nou-infiintate vor asigura o cofinantare de minim 10% din valoarea
sprijinului financiar acordat (cofinantarea proprie va fi asigurata in bani).

In situatia in care o intreprindere nou-creat isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul
de intreprindere sociala, pe durata implementarii proiectului, in perioada de minim 14 luni de
la data obtinerii atestatului de intreprindere sociala, administratorul schemei de ajutor de
minimis va aplica o corectie financiara de 100%, va dispune rezilierea contractului de
subventie si recuperarea sumelor platite catre intreprinderea respectiva.

Toate platile aferente functionarii intreprinderilor nou create trebuie efectuate in cadrul
Etapei Il, pe durata implementarii proiectului.

in perioada Etapei Il, pe durata implementdrii proiectului, respectiv pe durata de
sustenabilitate asumata in cererea de finantare/planul de afaceri, de dupa finalizarea
implementarii proiectului, beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea
functionarii mtreprmdern si va mentine ocuparea locurilor de munca nou create.

Tn cazul in care in per1oada de sustenabilitate asumata, locul/locurile de munca create in
cadrul intreprinderilor sociale se vacanteaza, beneficiarul ajutorului de minimis va avea un
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termen de maxim 30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca vacante, fara a fi aplicate
corectii financiare.

Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul
beneficiarului sau a partenerului sau din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau asociati
in cadrul intreprinderilor infiintate prin proiect.

Persoanele fizice din grupul tinta nu pot avea calitatea de asociat, administrator,
reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul
acestui apel. In cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai
mult de un asociat, persoana fizica al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii
va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar.

Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba calitatea
de reprezentant legal, actionar unic/actionar majoritar si administrator al afacerii nou
infiintate si sprijinite prin proiect, reprezinta societatea, are rol executiv in intreprindere,
fiind efectiv cel care asigura gestiunea afacerii, este responsabil de patrimoniul intreprinderii
infiintate, are responsabilitatea de a garanta intru totul desfasurarea legala a activitatii
economice si realizarea obiectelor de activitate.

Constituie incompatibilitate existenta relatiilor de rudenie sau afinitate pana la gradul II
inclusiv intre personalul AMPEO/OI responsabil si personalul Beneficiarului/Partenerului,
precum si fata de membrii grupului tinta.

In calitatea lor de administratori de antreprenoriat, nici solicitantii, nici partenerii acestora
din proiect nu pot incheia contracte de prestari servicii, furnizare de bunuri sau executie de
lucrari cu beneficiarii ajutorului de minimis in cadrul aceluiasi proiect. Aceasta prevedere se
aplica si angajatilor Beneficiarului/Partenerului.

Persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea de asociati majoritari in
structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane Fizice Autorizate, Persoane Fizice
Independente, Intreprinderi Individuale, intreprinderi Familiale etc), la data semnarii
contractului de subventie.
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PRIORITATI ORIZONTALE $I TEME SECUNDARE CARE TREBUIE ABORDATE N MODELUL DE
AFACERE SOCIALA

Actiunile prevazute in cadrul acestui obiectiv specific vor avea in atentie respectarea Cartei
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, de care se leaga si principiile orizontale
referitoare la egalitatea de sanse, nediscriminare si accesibilitate.

In redactarea planului de afaceri beneficiarul trebuie si asigure respectarea principiilor si

temelor orizontale:

o Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati si integrarea perspectivei de gen.
Se vor prezenta masurile concrete ce vor fi implementate in vederea asigurarii respectarii
principiului si prevederilor legale nationale si comunitare cu privire la egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati si integrarea perspectivei de gen.

e Nediscriminarea si prevenirea oricarei forme de discriminare pe criterii de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala,
varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie
defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul
politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice. Se vor
prezenta in planul de afaceri masurile concrete ce vor fi implementate in vederea asigurarii
respectarii principiului si prevederilor legale nationale si comunitare cu privire la
prevenirea oricaror forme de discriminare.

e Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati. Se vor prezenta in planul de afaceri
masurile concrete ce vor fi implementate in vederea asigurarii accesibilitatii persoanelor
cu dizabilitati in toate spatiile in care se desfasoara operatiunea. Va fi cuantificat costul
estimat al acestei teme secundare (minim 4.5% din valoarea ajutorului de minimis acordat)

e Contributia la competentele si locurile de munca verzi si la economia verde. In planul de
afaceri se va prezenta modalitatea prin care se va asigura contributia la aceasta tema
secundara precum si daca vor fi create locuri de munca verzi si numarul acestora. Va fi
cuantificat costul estimat al acestei teme secundare.

CALATORESTE CU

DRAGOS 5 Verifield

STRUCTURI DE ECONOMIE

www.cudragos.ro SOCIALA IN REGIUNILE CENTRU S1 www.vrfprojects.ro

SUD-MUNTENIA



http://www.cudragos.ro/
http://www.vrfprojects.ro/

Cofinantat de
Uniunea Europeana

FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
economiei sociale (FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: Structuri de economie sociala in regiunile Centru si Sud-Muntenia, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/312064

Cod SMIS: 312064

ANEXE

Anexa 1 - Plan de afaceri - model standard

Anexa 2 - Bugetul detaliat

Anexa 3 - Cerere de inscriere in concursul de planuri de afaceri

Anexa 4 - Declaratie de eligibilitate

Anexa 6 - Declaratie de angajament

Anexa 6 - Acord GDPR

Anexa 7 - Declaratie privind evitarea conflictului de interese

Anexa 8 - Grila de evaluare Faza A - Criterii de evaluare administrativa

Anexa 9 - Grila de evaluare Faza B - Criterii de evaluare tehnico-financiara

Anexa 10 - Model contestatie

Anexa 11 - Ghidul Solicitantului Conditii specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban”

Anexa 12 - Schema ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban
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